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TRALI S.A. es una empresa uruguaya que presta servicios de Transporte Nacional de Cargas,

desde sus origenes, ha considerado la Seguridad Vial y la Seguridad (SV) y Salud en el

Trabajo (SST) como un valor fundamental en su actividad y la ha asumido como un fin esencial

en la organizacion, de forma que permita la mejora permanente de la accién preventiva, con

el fin de priorizar las condiciones de trabajo seguras y saludables de todos sus empleados y

colaboradores.

Por lo tanto, TRALI se compromete a:

- El modelo de direccion basado en el liderazgo y compromiso con la SV y la SST, con

una gestion integrada en el conjunto de procesos y en todos los niveles de la

organizacion.

- Utilizar la gestion del riesgo como elemento para la toma de decisiones y la definicion

de objetivos.

- El andlisis y la determinacién de acciones dirigidas a eliminar los peligros y reducir

riesgos para la SV y la SST, incluyendo las causas de los incidentes y accidentes de

transito y laborales, para la implantacion de las adecuadas acciones correctoras.

- Cumplir con todos los requisitos legales, regulatorios, de las partes interesadas

(clientes y otros), asi como también los definidos por la propia organizacion.

- El compromiso activo de la mejora continua del sistema de gestion de la SV y la SST.

- La formacién de su personal de manera constante con el fin de que sean parte del

logro de los objetivos planteados.

- Laconsulta y participacion de los trabajadores en la SV y la SST.

- Adaptacion del sistema de SV y de SST a los avances tecnolégicos.

- Fomentar la proteccion del medio ambiente desde la perspectiva de la sostenibilidad,

previniendo la contaminacion.

Para el desarrollo de la Politica, la Alta Direccion define objetivos para el desempefio de cada

uno de los distintos niveles de la organizacién. El logro de estos objetivos quedara asegurado

mediante el compromiso de todo el personal de la organizacion, asi como la asuncion de

responsabilidades a todos los niveles y en nuestras actividades.
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